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RENDICONTO GESTIONALE AL 31/12/2013

RELAZIONE MORALE

L Introduzione

In questa relazione ci sforzeremo di esporre 1 principali nisultati ottemti nell'esercizio che per
Statuto 1 apre 1l 01/01/2013 per chiudersi il 31/12/2013, facendo costante riferimento aghi
obbiettivi di uhlita sociale che 'associazione, in quanto orgamzzazione di volontariato
iscritta al RRV con DR n 82 del 30 08 /12, & temita a perseguire.

L1 Gli obbiettivi de JL TALENTO

L'associazione, costituitasi il 01.06.2012, in quanto ente non profit totalmente sohdanstico, s1
Propone escinsivamente Ia produzicne di nisultati di utilita sociale.

Ricordiamo che, ai sensi del 10 Statuto, persegue principalmente le segnenti finalita:
;agfstmm I'educazione, la%one, 1l recupero ed il reinserimento dei diversamente

L Assocazione persegue tale scopo ufilizzando tutti i mezzi nitenuti idones alla promozione ed
ﬂhmﬁmzionedisg'?iziafmmdeﬂecamgmemuaiqmﬁ:

a) I'istituzione di : struthure di assistenza e riabilitazione;

b) la promozione di rapporti con enti, istituti ed universita italiani ed esteri;

c) lo swolgr di attivita di ricerca e di spenmentazione nel campo 0]
d}la;e%omdegﬁmcme&ﬂ‘wmmmmﬁvm
mta la prevenzione;

e) la formazione &.i’opentui qualificati.

1.2 Cenni storid

L'idea nasce nel corso dell’ammo 2011 da alcumi geniton di bambini e ragazzi disabili, che con-

frontandos cirea il “cosa sara dopo di noi?”, sentono 'esigenza di uno spazio vitale per

la realizzazione di queste speciali, in ambito commnale.

Ne conse diversi 1 oon I'assessore ai servizi sociah del nostro Cormme, il quale
e condivide le nostre esigenze, nilevando che in effetti nel ns. comprensorio non

esiste una tale realtd.

Siamo andati a visitare il centro sede della Coop.va Terra e Vita di Recanati, per toccare con

mano, confrontarci con la responsabile ed abbiamo constatato che i ns. fighi possono ambire a

mﬁaedi&meaﬂiviﬁintmﬁimm&ﬂacdﬁwﬁmddhtmaﬂ’ di anima-

11, dal servizio di giardinaggio ai lavori nignandanti la ristorazione.

Edeoml’m‘iginedelmme:]]Tajann,gad:éo di questi ragazzi ha un talento, cioé 1

tratto nascosto tra le mille difficolta, um’ abilita che vuole esprimersi nella sua pienezza ed

Interezza:

la nostra missione é scoprire ogni talento, coltivario e condividerlo con il mondo.
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1.3 Risorse umane
Le risorse umane impegnante nell’associazione, ripartito per categona, hanno subito, nspetto
al precedente esercizio, le seguent vanazion:

Organico 2013 2012 Variazioni
Soc1 95 80 18.75%
Volontari 9 9 0
Collaborater 0 0 0

i 0 0 0

2. Le attivita dell'associazione

L'associazione opera nei seguent: setton:
Assistenza sociale e socio- samtana.

In particolare, in quest’anno sociale, abbiamo coinvelto i ragazzi disabili nelle segnent: attivita:
- raccolta fondi notte bianca Montecosaro;

- stand informativo festa parrocchiale Trodica;

- spettacolino di ballo notte bianca Trodica;

- pulizia area verde casa del futuro centro diurno;

- laboratonio di atfivita creative (bricolage, decupage, attivita mammuali, ecc.),

- mercatim natahz




RENDICONTO GESTIONALE AL 31/12/2013

NOTA INTEGRATIVA

1. Agevolazioni di cui gode I'associazione

Per quanto disposto dall'art. 15 del citato decreto, le erogaziom liberali in denaro effettuate a
favore della associazione sono detraibihi dal reddito delle persone fisiche, fino al himite di

€ 2.065,83; per 1 titolari di reddito di impresa, dette erogaziom sono deducibili fino a €
2.065,83 o al 2 per cento del reddito dichiarato (art. 100, DPR. 917/86).

2. Contenuto e forma del rendiconto al 31/12/2013

1l rendiconto dell’assoctazione é redatto in conformuta alle disposiziom ngpardanti le
organizzazioni di volontanato (1.266/91 e Dlgs. n. 460/97) e alle raccomandaziom
della Commussione aziende non profit dei dottor commercialisti

Lo schema prevede I'adozione dei seguenti documents:

- Rendiconto gestionale di pura cassa;

- Relazione morale;

- Nota infegrativa.

Le aree gesticnali dell'associazione sono le segnenti-
- attrvita di volontanato tipica;

- attrvita di raccolte fondi;

- attrvita commerciah e produttive marginali;

- attivita finanziana e patnmoniale;

- attivita di supporto generale.

3. Criteri di formazione

1 rendicanto é stato predisposto applicando il cxiterio di cassa.

I crten utihzzati nella formazione del rendiconto chiuso al 31/12/2013 non si1 discostano dai
medesimi uhlizzati per la formazione del rendiconto del precedente esercizio.



4. Rendiconto gestionale: variazione delle voci

4.1 Attivita tipiche: entrate e uscite

La variazione delle entrate e delle uscite relative alla attivita istituzionale tipica rispetto all’esercizio

precedente trova rappresentazione nelle tabelle seguenti:

2012 2013 Var. €
1) Entrate da attivita di volontariato tipiche 1600,00 10530,00 8930,00
a) Quote associative 1600,00 1080,00 -520,00
e) Altre ricavi e proventi (donazioni) 0 9450,00 9450,00
2012 2013 Var. €
I) Uscite da attivita di volontariato tipiche 7,00 1111,75 1104,75
a) Uscite per acquisti di servizi 0,00 461,19 461,19
c) Uscite per acquisto beni durevoli 0,00 280,00 280,00
decespugliatore 0,00 280,00 280,00
d) Uscite per acquisto di beni di consumo 0,00 370,56 370,56
f) Uscite per oneri diversi di gestione 7,00 0,00 -7,00

4.2 Attivita di raccolta fondi: entrate e uscite

La variazione delle entrate e delle uscite relative alla attivita di raccolta fondi rispetto all’esercizio

precedente trova rappresentazione nelle tabelle seguenti:

2012 2013 Var. €
II) Entrate per raccolta fondi 0,00 1020,00 1020,00
2012 2013 Var. €
II) Uscite per raccolta fondi 0,00 631,87 631,87

4.3 Attivith commerciale e produttiva marginale: entrate ¢ uscite

La variazione delle entrate e delle uscite relative alla attivita commerciale e produttiva marginale
rispetto all’esercizio precedente trova rappresentazione nelle tabelle seguenti:

2012

2013

Var. €

III) Entrate per attivita commerciali e produttive
marginali

0,00

1550,50

1550,50




2012

2013

Var. €

1IT) Uscite per attivitd commerciali e produttive
marginali

0,00

67,60

67,60

4.4 Attivita finanziaria e patrimoniale: entrate e uscite

La variazione delle entrate e delle uscite relative alla attivita finanziaria e patrimoniale rispetto
all’esercizio precedente trova rappresentazione nelle tabelle seguenti:

2012 2013 Var. €
IV) Entrate per proventi finanziari e patrimoniali 0,00 0,00 0,00
2012 2013 Vvar. €
IV) Uscite per onerl finanziari e patrimoniali 0,00 99,75 99,75
Interessi e oneri bancari e postali 0,00 99,75 99,75




IL TALENTO ASS.VOLONTARIATO

RENDICONTO FINANZIARIO Anno Sociale 2013
Saldo finanziario di inizio periodo 1.593,00
di cui in cassa 230,00
di cui in banca 1.363,00

ENTRATE = importo USCITE : | importo |
QUOTE SOCIALI 1.080,00 | |[SERVIZIO SPEDIZIONE LETTERE 181,19
DONAZIONI 9.450,00 | |PICCOLA ATTREZZATURA 280,00
RACCOLTA FONDI 1.020,00 | |[ONERI BANCARI/POSTALI 99,75
BANCHETTO 1.550,50 | [MATERIALE DI CONSUMO 13,07
- | [VALORI POSTALI 50,90
- | [IPREMI POLIZZE R.C.T 280,00
- | |[CIBI/BEVANDE NOTTE BIANCA MONTECOSARO 581,87
0 - | |ICANCELLERIA 306,59
0 - | IDIRITTI VARI 50,00
0 - | IMATERIALE GIARD. 67,60
0 - -
0 - -
0 - -
0 - 0 R
0 - 0 -
0 - 0 -
0 - 0 -
0 - 0 -
0 - 0 -
0 - 0 _
0 - 0 -
0 - 0 -
0 - 0 -
0 - 0 -
0 - 0 R
0 - 0 -
0 - 0 -
0 - 0 -
0 - 0 _
0 - 0 -
0 - 0 N
0 - 0 -
0 - 0 -
0 - 0 -
0 - 0 -
0 - 0 -
0 - 0 -
0 - 0 -
0 - 0 -
0 - 0 -
0 - 0 -
0 - 0 -
0 - 0 -
0 - 0 -
0 - 0 -
0 - 0 -
0 - 0 -
0 - 0 -
TOTALE ENTRATE 13.100,50 | |TOTALE USCITE 1.910,97
DISAVANZO FINANZIARIO DI ESERCIZIO. [ -||/AVANZO FINANZIARIO DI ESERCIZIO. | 11.189,53]

[TOTALE A PAREGGIO |

13.100,50 | [TOTALE A PAREGGIO

13.100,50 |

Saldo Finale finanziario del periodo 12.782,53
di cui in cassa 864,82
di cui in banca 11.917,71



IL TALENTO Associazione

RELAZIONE DELL’ORGANO DI CONTROLLO
SUL RENDICONTO AL 31/12/2013

Spettabile Organo amministrativo,

il rendiconto al 31/12/2013 comprensivo degli allegati, della Relazione Morale e della Nota

Integrativa presenta le seguenti risultanze:

I) Uscite da attivita di volontariato tipiche 111,75 | | D E"é;?éﬁeda attivita di volontariato 10.530,00
[ 1) Uscite per raccolta fondi 631,87 | | II) Entrate per raccolta fondi l 1.020,00 |

III) Uscite per attivita commerciali e 67.60 III) Entrate per attivita commerciali e 1.550.50
produttive marginali ! produttive marginali R

1V) Uscite per oneri finanziari e 1IV) Entrate per proventi finanziari e

) .= 99,75 : S 0,00

patrimoniali patrimoniali

V) Uscite per attivita di supporto generale 0,00

La relazione sulla gestione, descrive adeguatamente 1'attivita svolta dall’associazione nell'esercizio

in esame e, nella nota integrativa, sono riportate tutte le informazioni necessarie per una completa e

corretta informativa.

Il rendiconto ¢ stato redatto secondo il principio di cassa.

Nel corso dell’esercizio abbiamo partecipato alle Vostre sedute ed effettuato le verifiche di nostra

competenza; abbiamo altresi esaminato e verificato il rendiconto sottopostoci dall’organo

amministrativo senza riscontrare alcuna eccezione.

Esprimiamo quindi parere favorevole all'approvazione del rendiconto cosi come Vi & stato

presentato dall’organo amministrativo.

L’organo di controllo

Benedetti Alfredo (Presidente)
Scocco Luca
Froccani Antonella



IL TALENTO ASS.VOLONTARIATO

BILANCIO PREVENTIVO Anno Sociale 2014
ENTRATE : importo ' MUSCITE_ VLA B _ _Importo
QUOTE SOCIALI 1.760,00 CONTRIBUTI PER PROGETTI 3.350,00
DONAZIONI 9.000,00 CANCELLERIA 300,00
RACCOLTA FONDI 1.000,00 SERVIZIO SPEDIZIONE LETTERE 150,00
INTERESSI ATTIVI BANCARIPOSTALI 1,02 | |ALIMENTVBEVANDE PER BANCHETTO 500,00
BANCHETTO 1.700,00 PREMI POLIZZE 600,00
- PICCOLA ATTREZZATURA 900,00
0 - ONERI BANCARI/POSTALI 150,00
0 - DIRITTI VARI 60,00
0 - 0 -
0 - 0 -
0 - 0 -
0 5 0 .
0 - 0 -
0 - 0 -
0 - 0 -
0 - 0 -
0 - 0 -
0 - 0 -
0 - 0 -
0 - 0 -
0 - 0 -
0 - 0 -
0 - 0 -
0 - 0 -
0 - 0 -
0 - 0 -
0 - 0 -
0 - 0 -
0 - 0 -
0 - 0 -
0 - 0 -
0 - 0 -
0 - 0 -
0 - 0 -
0 - 0 -
0 - 0 -
0 - 0 -
0 - 0 -
0 - 0 -
0 - 0 -
0 - 0 -
0 - 0 -
0 - 0 -
0 - 0 -
0 - 0 -
0 5 0 5
0 . 0 S
0 - 0 -
TOTALE ENTRATE 13.461,02 TOTALE USCITE 6.010,00

[DISAVANZO FINANZIARIO DI ESERCIZIO [

- WAVANZO FINANZIARIO DI ESERCIZIO ©  7.451,02

[TOTALE A PAREGGIO

13.461,02 | |[TOTALE A PAREGGIO

l

13.461,02 |




