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PERCORSO FORMATIVO 
 
Il percorso formativo disegnato per il Progetto DYVO, “Digital Technologies for Developing Young Volunteers Competences” è un 
insieme di workshop innovativi volti a sviluppare, rafforzare e convalidare importanti competenze trasversali acquisite nelle 
esperienze di volontariato giovanile in contesti non formali, competenze ritenute indispensabili per entrare e crescere nel nuovo 
mondo del lavoro. 
La formazione è rivolta a giovani volontari, operatori giovanili (tutor) e supervisori di organizzazioni di volontariato e del Terzo 
Settore in quattro Paesi Europei: Italia, Austria, Belgio e Lituania, grazie al coinvolgimento delle organizzazioni Partner: CSV 
Marche, Warehouse Hub, ENTER Network, CEV - Centre for European Volunteering,  Jaunuolių Dienos Centras, PUNDI x 365. 
 
Gli obiettivi principali di questo percorso formativo sono: 

- supportare e potenziare l’occupazione giovanile e la partecipazione attiva dei giovani alla vita sociale, valorizzando le loro 
esperienze di volontariato 

- migliorare la qualità del lavoro degli operatori e delle organizzazioni di volontariato che accolgono i giovani volontari 
 
La formazione si svolgerà sia online che in presenza, in Italia e all’estero, con l’opportunità per tutti di vivere un’esperienza di 
mobilità internazionale.  
I workshop proposti all’interno dei tre moduli principali- COMPETENZE, CONVALIDA, ORIENTAMENTO- contengono tecniche, 
strumenti, contenuti atti a far emergere capacità, attitudini, desideri di realizzazione personali e a sviluppare consapevolezze, 
conoscenze e abilità attraverso una metodologia basata sui concetti di laboratorio, co-creazione, apprendimento pratico-
esperienziale, team-working. 

 

 

 
 

https://www.csvmarche.it/
https://www.csvmarche.it/
https://warehousehub.org/
https://www.enter-network.eu/
https://www.europeanvolunteercentre.org/
https://www.europeanvolunteercentre.org/
https://pjdc.lt/
https://www.pundix365.com/
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PERCORSO PER I VOLONTARI  

MODULO TITOLO WORKSHOP DURATA DATA  ORARIO MODALITÀ LUOGO 

“BE AWARE OF YOUR 

COMPETENCES” 

W1. IL VALORE DELLE COMPETENZE TRASVERSALI 

NEL VOLONTARIATO: LE 10 COMPETENZE DYVO 

4 H NOVEMBRE 2021 9:00-13:00 IN PRESENZA/ONLINE (IN 

ITALIANO) CON TUTORS E 

SUPERVISORI 

ONLINE E 

ANCONA   

“BE AWARE OF YOUR 

COMPETENCES” 

W2. LE COMPETENZE TRASVERSALI NEL 

VOLONTARIATO: EMPATIA 

4H 25 /11/2021 9:00-13:00 ONLINE (IN INGLESE) -- 

BE AWARE OF YOUR 

COMPETENCES” 

W2. LE COMPETENZE TRASVERSALI NEL 

VOLONTARIATO: LEADERSHIP 

4H 26 /11/2021 9:00-13:00 ONLINE (IN INGLESE) -- 

“BE AWARE OF YOUR 

COMPETENCES” 

W2. CREATIVE REMIX: LA COMPETENZA CREATIVITÀ 4H 27 /11/2021 9:00-13:00 ONLINE (IN INGLESE) -- 

“BE AWARE OF YOUR 

COMPETENCES” 

W.3 VISUAL STORYTELLING: COME 

COMUNICARE SÉ STESSI E ISPIRARE GLI ALTRI 

4H GENNAIO 2022 9:00-13:00 IN PRESENZA/ONLINE (IN 

ITALIANO) 

ONLINE E 

ANCONA   

VALIATION W4. LA CERTIFICAZIONE DELLE COMPETENZE 

ACQUISITE NEL VOLONTARIATO: IL MODELLO DI 

CONVALIDA DYVO E LA TECNOLOGIA BLOCKCHAIN 

4H FEBBRAIO 2022 9:00-13:00 IN PRESENZA /ONLINE (IN 

ITALIANO) CON TUTORS E 

SUPERVISORI 

ONLINE E 

ANCONA   
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ORIENTATION “BE AWARE OF 

YOUR FUTURE” 

W7.  IMMAGINARE IL PROPRIO PROGETTO DI LAVORO 

/CARRIERA CON IL PERSONAL BUSINESS MODEL 

CANVAS 

4H MAGGIO 2022 9:00-13:00 IN PRESENZA/ONLINE (IN 

ITALIANO) 

ONLINE E 

ANCONA   

ORIENTATION “BE AWARE OF 

YOUR FUTURE” 

W8. IL NUOVO MONDO DEL LAVORO. COME 

AFFRONTARE UN COLLOQUIO 

4H LUGLIO 2022 9:00-13:00 IN PRESENZA (IN 

INGLESE) 

LITHUANI

A 

ORIENTATION “BE AWARE OF 

YOUR FUTURE” 

W.8 EUROPASS, CV FORMAT, LINKEDIN E… 

MOTIVAZIONI 

4H LUGLIO 2022 9:00-13:00 IN PRESENZA (IN 

INGLESE) 

LITHUANI

A 

ORIENTATION “BE AWARE OF 

YOUR FUTURE” 

W.8 PENSIERO ETICO E SOSTENIBILITÀ SOCIALE IN 

UN LUOGO DI LAVORO  

4H LUGLIO 2022 9:00-13:00 IN PRESENZA (IN 

INGLESE) 

LITHUANI

A 

 

 

 

 



 

The European Commission's support for the production of this publication does not constitute an endorsement of the contents, which reflect the views only of the authors, and the Commission cannot be 
held responsible for any use which may be made of the information contained therein. Project number: Project number: 2020-2-IT03-KA205-019156 

 

 

 

PERCORSO PER OPERATORI GIOVANILI/TUTOR/SUPERVISORI 

MODULO TITOLO WORKSHOP DURATA DATA  ORARIO MODALITÀ LUOGO 

“BE AWARE OF YOUR 

COMPETENCES” 

W1. IL VALORE DELLE COMPETENZE TRASVERSALI 

NEL VOLONTARIATO: LE 10 COMPETENZE DYVO 

4 H NOVEMBRE 2021 9:00-13:00 IN 

PRESENZA/ONLINE 

(IN ITALIANO) CON I 

VOLONTARI 

ONLINE E 

ANCONA   

VALIDATION W4. LA CERTIFICAZIONE DELLE COMPETENZE 

ACQUISITE NEL VOLONTARIATO: IL MODELLO DI 

CONVALIDA DYVO E LA TECNOLOGIA BLOCKCHAIN 

4H FEBBRAIO 2022 9:00-13:00 IN 

PRESENZA/ONLINE 

(IN ITALIANO) CON 

VOLONTARI 

ONLINE E 

ANCONA   

VALIDATION W5. LA GESTIONE DELLA LEADERSHIP IN UNA 

ORGANIZZAZIONE DI VOLONTARIATO 

4H 9 MARZO 2022 9:00-13:00 IN PRESENZA (IN 

INGLESE) 

GRAZ, 

AUSTRIA 

VALIDATION W5. COME ACCOMPAGNARE I VOLONTARI NEL 

PERCORSO DI CONVALIDA DELLE COMPETENZE 

TRASVERSALI CON GLI STRUMENTI DYVO E GLI 

STRUMENTI DELLA CE 

4H 10 MARZO 2022 9:00-13:00 IN PRESENZA (IN 

INGLESE) 

GRAZ, 

AUSTRIA 



 

The European Commission's support for the production of this publication does not constitute an endorsement of the contents, which reflect the views only of the authors, and the Commission cannot be 
held responsible for any use which may be made of the information contained therein. Project number: Project number: 2020-2-IT03-KA205-019156 

 

 

VALIDATION W5. COME ACCRESCERE LA MOTIVAZIONE E 

L’ENGAGEMENT NEI VOLONTARI E FARLI CRESCERE 

4H 11 MARZO 2022 9:00-13:00 IN PRESENZA (IN 

INGLESE) 

GRAZ, 

AUSTRIA 

ORIENTATION “BE AWARE OF YOUR 

FUTURE” 

W6 LABORATORIO SUGLI STRUMENTI DI CONVALIDA 

DYVO, TESTING DELLA DYVO WEB APP E 

CERTIFICAZIONE DELLE COMPETENZE DEI 

VOLONTARI 

4H APRILE 2022 9:00-13:00 IN PRESENZA/ONLINE 

(IN ITALIANO) 

ONLINE E 

ANCONA   

ORIENTATION “BE AWARE OF YOUR 

FUTURE” 

W.9 STRUMENTI PER ORIENTARE I GIOVANI AL 

LAVORO 

4H LUGLIO 2022 9:00-13:00 IN PRESENZA/ONLINE 

(IN ITALIANO) 

ONLINE E 

ANCONA   

 


