
FORMAZIONE 2026 

realizzato nell’ambito del progetto R.A.D.I.C.I. Rete Attiva per il Domani: Insieme per una Comunità Integrata 
finanziato dalla Regione Marche con risorse statali del Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali 

La gestione della leadership 
in un ETS 
Per una leadership di senso 

dalle 09.15 del 26 alle 13.00 del 27 giugno 2026 in presenza 

Il corso è rivolto a Quadri del terzo settore, volontari/e e persone operanti 
negli ETS marchigiani, con ruoli di responsabilità e di coordinamento 

iscrizioni entro il 18/06/2026, nell’area riservata del sito www.csvmarche.it 
(previa registrazione) 

www.csvmarche.it


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

OBIETTIVI E CONTENUTO 

Lavorare sulla propria Leadership di Senso® significa intraprendere un cammino efficace per acquisire: 

- una maggiore centratura 

- nuovi e più profondi punti di vista su sé stessi, sugli altri e sui contesti di appartenenza 

- una crescita di consapevolezza per evolvere ed agire verso i propri obiettivi e desideri 

- utili strumenti per chiarire e declinare l’Anima e lo Scopo della realtà organizzativa. 

Il corso si propone di accompagnare un gruppo di Quadri del terzo settore in un lavoro di riflessione di: 

• centratura e consapevolezza rispetto al proprio stile di Leadership 

• attivazione di processi di innovazione e ricambio generazionale 

• promozione della corresponsabilità 

• cura delle relazioni interne. 

TARGET 
Il corso è rivolto a un massimo di 25 partecipanti che siano Quadri del terzo settore, volontari/e e 

persone operanti negli ETS marchigiani, con ruoli di responsabilità e di coordinamento (presidenti, 

coordinatori, responsabili di area, manager). 

DURATA E METODOLOGIA 

Il corso è residenziale, si svolge nel fine settimana, dalle 9:15 del venerdì alle 13:00 del sabato, ed è 

necessaria la frequenza ad entrambe le giornate. Si utilizzerà una metodologia attiva ed esperienziale. 

QUANDO E DOVE 

Dalle ore 9:15 di venerdì 26 alle ore 13:00 di sabato 27 giugno 2026 
presso Hotel Pineta, in via Cassolo, 6 a Monsano (An). 
Sono inclusi i pasti del 26/06 e il pernottamento con prima colazione. 

MODALITÀ DI PARTECIPAZIONE, ISCRIZIONE E SCADENZA 

La partecipazione è aperta e gratuita per il target sopra indicato, ma sono previsti massimo 25 posti. In 

caso di sovrannumero degli iscritti, per la selezione dei partecipanti si darà la precedenza a candida-

ti/e provenienti da associazioni diverse, in modo da garantire la massima rappresentatività, e a parità 

di condizioni, farà fede l’ordine cronologico dell’iscrizione. 

L’iscrizione al corso va effettuata entro il 18/06/2026 alle ore 23.59, nell’area riservata del sito 

CSV Marche www.csvmarche.it, seguendo questi passaggi: 

1- registrarsi all’area riservata come persona fisica (se non si è già registrati); 

2- registrare la propria associazione come ente (se la stessa non è già registrata); 

3- accedere all’area riservata con le proprie credenziali di persona fisica; 

4- collegare il proprio profilo di persona fisica all’associazione o alle associazioni di appartenenza (se 

non è già stato fatto il collegamento); 

5- cliccare sul quadrato blu “Formazione” > Iscriviti alle attività formative organizzate da CSV Marche 

> e poi cliccare sul pulsante “Iscriviti” del webinar intitolato “La gestione della leadership in un ETS” 

www.csvmarche.it


 

 

 

 

 

 

 

 

 

COORDINAMENTO DEL CORSO 

Francesco Varagona, Adiconsum Marche Aps 
Giuseppina De Angelis, area formazione, programmazione e valutazione CSV Marche ETS 

STAFF DOCENTI 
Natale Brescianini 

Coach con credenziale ACC (Associate Certified Coach) di ICF (International Coaching Federation). 

Dal 2006 è impegnato nella realizzazione di percorsi formativi che si rifanno alla Regola di San Bene-

detto e come co-docente in attività formative presso aziende ed enti. 

Per maggiori info: 

https://www.incoaching.it/il-nostro-team/padre-natale-brescianini/ 

Alessandro Pannitti 

Fondatore nel 2009, con Franco Rossi, di INCOACHING®, scuola di formazione e società di servizi 

legati al Coaching. Con Franco Rossi ha sviluppato il modello Coaching Evolutivo® e la teoria del 

Meta-potenziale C.A.R.E.®, registrati a livello internazionale, e condivide il ruolo di amministratore e 

direttore didattico della scuola INCOACHING®. 

Dal 2012 al 2016 docente al “Master in Coaching” – Corso di Alta Formazione Universitaria (CAFU) di 

Roma, primo in Italia con valore legale, erogato in collaborazione con SEAFO-Scuola Europea di Alta 

Formazione. 

Nel 2015 membro del Consiglio scientifico del Master universitario di 1° livello in “Health Coaching” 

progettato dall’Università degli studi di Camerino. 

Docente al primo Master in Zen Coaching® organizzato in Italia. 

Per maggiori info: 

https://www.incoaching.it/il-nostro-team/alessandro-pannitti/ 

Per info e supporto iscrizioni: Progetto Radici: 

www.csvmarche.it/contatti formazione@adiconsummarche.it 
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